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l. Preliminarii

n protectia societitii umane, prezentul curriculum Prevenirea incendilor(ll) ocupa un loc important
pentru dezvoltarea profesionald continua a studentilor de la specialitatea ,Servicii antiincendiare” si are
drept scop, formarea si dezvoltarea competentelor profesionale ale elevilor din invatamantul profesional
tehnic postsecundar la specialitatea respectiva si raspunde, in mod logic si coerent, cerintelor reformei
educationale de racordare a intregului sistem la standardele europene. Aceasta disciplina de specialitate
studiaza conditii de fondare si lichidare a mediului combustibil, stabilirea cauzelor de izbucnire a
incendiilor, preintampinare, descoperirea si luarea masurilor specifice(potrivite obiectivului) pentru
combaterea lor in faza initiald, ofera ajutor esential la elaborarea proiectelor (sistem) de securitate

antiincendii ale obiectivelor economiei nationale.
Functiile de baza ale Curriculumului sunt:

—act normativ al procesului de predare, invatare, evaluare si certificare in contextul unei

pedagogii axate pe competente;

- reper pentru proiectarea didactica si desfasurarea procesului educational din perspectiva

unei pedagogii axate pe competente;
- componenta de baza pentru elaborarea strategiei de evaluare si certificare;
- orientare a procesului educational spre formare de competente la elevi;

- componenta fundamentala pentru elaborarea manualelor tiparite, manualelor electronice,
ghidurilor metodologice, testelor de evaluare.

Curriculumul este destinat:

- cadrelor didactice din institutiile de Tnvatdamant profesional tehnic postsecundar;

- autorilor de manuale si ghiduri metodologice;

— elevilor ce studiaza la specialitatea in cauza si parintilor acestora;

- membrilor comisiilor pentru examenele de calificare;

- membrilor comisiilor de identificare, evaluare si recunoastere a rezultatelor invatarii,
dobandite Tn contexte non-formale si informale.

Unitatile de curs, care, in mod obligatoriu, trebuie certificate pana la demararea procesului
de instruire a modulului dat sunt:

- F03.0.011. Instalatii electrice,aparate termice,gaze,ventilare,sanitare.
-F.03.0.012.Masini,utilaje,echipamente de protectie



-F.04.0.013.Rezistenta materialelor,comportarea la foc a constructiilor si instalatiilor
-F.04.0.014.Instalatii de detectare,semnalizare si stingere a incendiilor
-F.05.0.016.Reglementdri tehnico-juridice si evaluarea riscului de incendiu
-S.04.0.0189. Teoria arderii,procedee si substante de stingere

-S5.05.0.020.Mijloace primare si echipamente de protective

Prezentul curriculum va fi aplicat pentru formarea profesionala specialitatea ”Servicii antiincendiare” cu
fregventa la zi, codul disciplinei 5.08.0.027 pentru care sunt prevazute 90 ore total, inclusiv: 50 ore
teoretice, 20 ore practice, 10 ore laborator, 10 ore studiul individual ghidat, se accorda 3 credite, se
finiseaza cu examen si frecventa redusa, codul disciplinei S.06.0.024, pentru care sunt preconizate 90
ore, din care contact direct 26 ore (10 ore teorie, 8 ore lucrari practice si 8 ore lucrari laborator) si studiul
individual ghidat 64 ore. Forma de evaluare examen. Se acorda 3 credite.

Il. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionala

Securitatea societatii umane, unde dezvoltarea continua este obligatorie, cerinta unor schimbari
rapide in elaborarea proceselor tehnologice contemporane, schimbari calitative, profunde in tehnologia
unui sir de procese de producere, este insotita de o crestere considerabild a pericolului de incendii si
explozii, precum si efectuarea diferitor lucrari electrocasnice, de sudare, cu foc deschis, folosirea pe larg
a gazelor combustibile, lichidelor combustibile si a lichidelor usor inflamabile in procesul de
automatizare si mecanizare a proceselor tehnologice ce sunt folosite la reconstruirea intreprinderilor si
refnnoirea fondurilor de productie, sporesc pericolul de incendii si explozii ce devind pe plan mondial.
Fregventa sporita de izbucnirea incendiilor la asemenea obiective,

ii Tngrijoreaza si motiveaza pe elevi sa priceapa, care sunt tehnologiile si mijloacele de combaterea
impotriva incendiilor in faza initiald,activd de dezvoltare si situatii dificile,caracteristicile tehnico-
tactice a mijloacelor tehnice(inclusiv si primare), ce tactica efectivd de combaterea voi fi aplicata in
situatii dificil create,

substantele stingatoare efective ce sunt utilizate in combaterea cu focul si randamentul lor. De aceea,
cunoasterea acestor tehnologii si tactici moderne, permite fiecarui tehnician de protectie
antiincendiara sa elaboreze un sistem de securitate potrivit si sa selecteze cele mai efective mijloace
tehnice si echipamente de protectie, metode si procedee de lupta cu focul, prevenire si stingere a
incendiilor in faza initiala.

Calificarea profesionala de tehnician in protectie antiincendiard, autonecesita cunostintele

acumulate Tn urma studierii unitatii de curs:” Tehnica si tactica de stingere a incendiilor(l si Il)”.
in scopul consoliddrii cunostintelor dobandite se recomandd aplicarea tehnicilor moderne de
predare-invatare-evaluare.

O atentie deosebitd n cadrul activitatilor educationale se va pune pe formarea la elevi a
abilitatilor de identificare a mijloacelor de prima interventie,echipamentelor de protectie a
efectivului, modul de autogestionare, diagnosticarea defectelor tehnice si inldturarea lor operativa,
elaborarea metodelor si procedeelor de salvarea oamenilor, stingerea incendiilor, lichdarea
profesionala a consecintelor SE, Pentru asimilarea eficienta a materialului, sunt prevazute ore
teoretice si practice, care vor fi desfasurate obligatoriu in auditoriile specializate.

Prezentul curriculum are ca scop general - dezvoltarea abilitatilor profesionale practice ale
elevilor si ajustarea acestora la necesitatile pietii muncii.



lll. Competentele profesionale specifice modulului

in cadrul modulului Tehnica si tactica de stingere a incendiilor(ll) se va forma urmatoarea
competentd profesionald: organizarea,identificarea,estimarea si aplicarea tehnologiilor pentru

studierea amplda a fundamentelor ale echipamentelor antiincendii, de interventie, tactica de
coordonarea cu forte, mijloace tehnice si de protectie in mediu nefovorabil, constructia,
metodologia de exploatare si intretinerea lor, caracteristicile tehnico-tactice pentru combaterea si
inldturarea consecintelor ale Situatiilor Exceptionale. Tn realizarea competentei profesionale
anuntate n cadrul modulului vor fi formate urmatoarele unitati de competente specifice:

CS.1Explicarea, estimarea si.analiza actiunilor de lupta ale formatiunilor de pompieri ;

CS.2. Organizarea, coordonarea si aplicarea activitatilor de instruire a efectivului la stingerea
incendiilor,. estimarea parametrilor tehnico-tactice de lucru a fortelor si mijloacelor.
CS.3.Argumentarea obligatiilor si importanta pregatirii tactico-psihologica a efectivului subunitatilor
SPC si SE la desfasurarea actiunilor de lupta cu focul.

CS.4. Organizarea, coordonarea si aplicarea activitatilor de instruire la stingerea incendiilor in conditii
nefavorabile si la obiective ale economiei nationale.

IV. Administrarea modulului
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S.08.0.027 Tehnica si tactica de VIl 90 50 20/10 10 Examen 3
stingere a incendiilor (I1)
V. Unitatile de invatare
Unitati de oy . . S
. Unitati de continut/Cunostinte Abilitati (A)
competenta
1. Actiunile de luptd ale formatiunilor de pompieri.
UC.1.Explicarea, 1.1. Continutul si esenta 1.1.1.Respectarea legislatiei si
estimarea actiunilor de lupta. drepturilor de autor.
si.analiza

1.1.2.Determinareasi compararea actiunilor

actiunilor de 1.2. Deplasarea la locul de lupts de 3tipuri;-

lupta ale Interventiei. pregatitoare,principale,de asigurare.
formatiunilor de 1.3, Executarea recunoasteri 1.2.1.Demonstrarea sarcinilor sefului de
ompieri ; ' iului . o '
pompiert, incendiului gard3 si efectivului la deplasarea
1.4.Salvarea oamenilor la interventiei spre locul incendiului.
incendiu.

1.3.1.Stabilirea metodelor sarcinilor
1.5. Desfasurarea de luptd la principale de recunoastere. 1.3.2.Analiza

incendiu. situatiei la incendiu si obligatiunile C.S.I. la




Unitati de

. Unitati de continut/Cunostinte Abilitati (A)
competenta
incendiu. 1.4.1.ldentificarea si descrierea
tacticii de salvarea oamenilor la incendiu
2. Stingerea incendiilor.Tactica interventiei.
uc.z. 2.1. Notiuni generale 2.1.1.Redarea notiunilor generale in cadrul
Organizarea, 2.2. Clasificarea incendiilor, a disciplinei.
coordonarea si metodelor si a procedeelor 2.2.1.Stabilirea indicilor si criteriilor de
aplicarea de stingere a acestora. clasificare a incendiilor
activitatilor de 2.3. Actiunile de lupta ale

instruire a
efectivului la
stingerea
incendiilor,.
estimarea
parametrilor
tehnico-tactice
de lucru a
fortelor si
mijloacelor.

serviciilor speciale la incendiu
2.3.1. Lucrul serviciului de
protectie de gaze si fum (S.P.G.F.).
2.3.2. Lucrul detasamentelor
serviciului de transmisiuni si
iluminare
2.3.3.Lucrul
serviciului tehnic.

detasamentelor

2.3.4. Lucrul serviciul de protectie
contra apei

2.4.. Calcularea fortelor si
mijloacelor pentru

stingerea incendiilor

2.4.1. Calcularea fortelor si
mijloacelor necesare pentru
stingerea incendiilor de materiale
si substante combustibile solide.

2.4.2. Stingerea incendiilor la care
suprafata de stingere este
variabila.

2.4.3.Stingerea incendiilor cu
suprafata de stingere constanta..

Determinarea consumului
necesar de apd pentru stingerea
incendiului si protectia
obiectivelor invecinate
2.4.5. Determinarea numarului
necesar de tevi si

de echipe de interventie.

2.5. Securitatea actiunilor de
interventie

la stingerea incendiilor.
-In timpul deplasarii la incendiu

2.2.2.Exemplificarea claselor de incendii si
mijloacelor de stingere potrivite.

2.3.1.Determinarea sarcinilor principale ale
S.P.G.F.si serviciului de transmisiuni si
iluminare

2.3.2.Descrierea actiunilor de lupta ale
echipei de S.P.G.F., serviciului de
transmisiuni si iluminare

2.3.3.Stabilirea sarcinilor si descrierea
lucrului serviciului tehnic la incendiu.

2.3.4. Stabilirea sarcilor si descrierea lucrului
serviciului de protectie contra.

2.4.1.Stabilirea si demonstrarea
metodologiei de calcularea fortelor si
mijloacelor la incendiu

~stabilirea datelor initiale pentru calcul

Hla incendii de clasa”A”

2.4.2.Stabilirea cauzelor,tacticii de stingere
la incendii cu suprafata variabila

2.4.3. Stabilirea tacticii de stingere la
incendii cu suprafata constanta.

-Stabilirea metodologiei de determinare a
consumului necesar de apa pentru
stingerea si protectia obiectivelor
invecinate.

2.4.5. identificarea algoritmului de calcul
pentru determinarea numarului de
tevi,echipe de interventie.

2.5.Argumentarea si aplicarea legislatiei in
vigoare privind securitatea actiunilor
interventiei la incendiu

~Instructaj de securitatea si sanatate in
munca




Unitati de
competenta

Unitati de continut/Cunostinte

Abilitsti (A)

-La realizarea desfasurarii de
lupta.

-La efectuarea recunoasterii si
salvarea oamenilor.

-La stingerea incendiului in
cladiri.

3.0bligatiunile efectivului subunitdtilor SPC si SE la indeplinirea sarcinilor profesionale.

UC.3.Argumentare
a obligatiilor si
importanta
pregadtirii tactico-
psihologicd a
efectivului
subunitatilor SPC si
SE la desfdsurarea
actiunilor de lupta
cu focul.

3.1. Obligatiunile pompierului-

salvator

3.2. Obligatiunile conducatorului

automobilului de interventie la

incendii si de salvare-deblocare

3.3.0bligatiunile comandantului
echipei.

3.4.0bligatiunile sefului
schimbului(garzii) de serviciu

3.1.1Autoinstruirea in domeniu
respectiv si respectarea legislatiei..
-Reproducerea si memorizarea obligatiunilor
de pompier-salvator la indeplinirea
sarcilor profesionale.
3.2.1.Identificarea si interpretarea
obligatiunilor conducatorului
automobilului de interventie si de
salvare-deblocare..
3.3.1 Identificarea si interpretarea
obligatiunilor comandantului echipei.
3.4.1. Identificarea si interpretarea
obligatiunilor sefului schimbului(garzii)
de serviciu.

4. Stingerea incendiilor in conditii nefavorabile si la obiective economice.

UC.4.0rganizarea, 4

coordonarea si
aplicarea
activitdtilor de
instruire la
stingerea
incendiilor in
conditii

nefavorabile si la
obiective ale
economiei

nationale.

.1.Stingerea incendiilor in
conditiile insuficientei de
apa,temperaturilor joase si
vantului puternic.

4.2. Stingerea incendiilor in
cazul existentei
substantelor explozive

4.3. Stingerea incendiilor la
obiectivele ce dispun de
substante radioactive si in zonele
de contaminare radioactiva

4.4, Stingerea incendiilor la
obiectivele ce dispun

de substante chimice periculoase

4.5. Stingerea incendiilor in

depozitele de preparate

chimice toxice si de ingrasaminte

4.1.1.Concluzionarea situatiei la incendiu si
stabilirea principiilor tactice de stingere
a incendiilor in conditii nefavorabile

-elaborarea documentelor
operative(fisa,plan operativ..,)

-metodologia estimarii pagubelor in urma
incendiului.

4.2.1.Descrierea (caracterizarea) situatiei la
incendiu Tn cazul existentei
substantelor explozive.

4.2.2.Stabilirea cauzelor si metodelor de
combatere(tactica,mijloace tehnice) cu
incedii.

4.3.1.Analiza situatiei(caracteristica
obiectivului) si stabilirea cauzelor de
incendii.

4.3.2.Determinarea principiilor de
organizare si desfasurare a actiunilor




Unitati de

. Unitati de continut/Cunostinte
competenta

Abilitsti (A)

de lupta a interventiei la incendii ce
dispun de substante radioactive.

4.4.1. Analiza situatiei(caracteristica
obiectivului) si stabilirea cauzelor de
incendii la obiective ce dispun de
substante chimice periculoase.

4.4.2.Elaborarea tacticii de combatere cu
incendiu.

4.4.3.Precizarea mijloacelor tehnice la
incendiu.

4.5.1. Analiza situatiei(caracteristica
obiectivului) si stabilirea cauzelor de
incendii la depozite de pesticide si
ingrasaminte.

4.5.2. Elaborarea tacticii de combatere cu
incendiu.

VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore
. Contact direct
r.
Unitati de invatare . x Lucrul
o Total Practica/ e
Prelegeri | laborato | individual
r
1. |Actiunile de lupta ale formatiunilor de pompieri. 18 10 4/2 2
2. |Stingerea incendiilor.Tactica interventiei la incendiu. 34 22 6/4 2
3. | Obligatiunile efectivului subunitdtilor SPC si SE la 14
indeplinirea sarcinilor profesionale. 8 4 2
4. |Stingerea incendiilor in conditii nefavorabile si la
obiective economice. 24 10 6/4 4
Total 90 50 20/10 10




VII. Studiu individual ghidat de profesor

. L Produse de | Modalitati de evaluare | Termeni de
Materii pentru studiul individual ]
elaborat realizare
1. Actiunile de luptd ale formatiunilor de pompieri.

1.2. Organizarea si desfasurarea de lupta la Studiu de Prezentarea Saptamana
stingerea incendiilor Tn paduri. caz Derularea electronica 3
-Fenomenul Flashover
-Fenomenul Backdraft.

2. Stingerea incendiilor.Tactica interventiei la incendiu.

2.5.Stingerea incendiilor n lanurile de Prezentare Derularea prezentarii Saptamana

grau.Particularitatile tactice ale interventiei electronica 6

la incendiu.

3. Obligatiunile efectivului subunitatilor SPC siSE la indeplinirea sarcinilor profesionale.

3.2. Particularitatile stingerii incendiilor in Prezentare Derularea prezentarii Saptamana
subsoluri. electronica

-Caracteristica constructivd a
obiectului.Obligatiunile CSI.

-Organizarea si desfdsurarea actiunilor de
salvare si stingere

4. Stingerea incendiilor in conditii nefavorabile si la obiective economice.

4.1. Stingerea incendiilor la statii de alimentarea Referat Demonstrare Saptamana
cu petrol. 9

4.2. Stingerea incendiilor la cladiri inalte si foarte | Studiu de Prezentarea studiului Saptamana
inalte. caz Derularea electronica 10

-Organizarea si desfdsurarea actiunilor de
salvare

N o b WN

VIIl. Lucrédrile practice/laborator recomandate.

Lectiile practice vor fi efectuate in forma de seminar(exercitii practice) /iar lectii de laborator voi fi

efectuate in laboratorul(atelierul),terenul DSP si cabinetul de PA a Colegiului de Ecologie conform

planului de invatamant.

Tematica lectiilor practice/laborator recomandate:

. Studierea caracteristicilor tehnico-tactice si aplicarea in functie stingdtorului de foc cu pulbere(spumd).

(1)

. Determinarea parametrilor tehnico-tactice a motopompelor remorcabile .(din dotarea DSP).(2)

. Calculul debitelor de apa pentru tevi de refulare(mijloacelor p/u lucrul cu apa).

. Calculul pierderilor de apa la incendiu.

. Metodologia testarii mijloacelor de prima intervantie la rezistenta.

. Determinarea cantitatii necesare de mijloace tehnice la incendiu.
. Studierea caracteristicilor tehnico-tactice ale hidrantilor antiincendiare.(3)Lansarea furtunurilor de la

hidrant.




8. Calculul parametrilor de lucru a aparatelor pentru protectie organelor./Studierea parametrilor tehnico-
tactice a aparatelor izolante de protectia individuala a organelor respiratorii(4)./Studierea elementelor
constructive si parametrilor tehnico-tactice a detectoarelor de incendiu(5)

Nota: La momentul actual baza tehnico-materiald este insuficientda pentru indeplinirea(realizarea
totald) lectiilor de laborator, de aceea tematica recomandata poate fi inlocuita partial in volum cel putin
de 25% din dotarea(baza) tehnico-materiala a institutiei si subunitatii DSE.

IX. Sugestii metodologice

Elementele de baza ale Curriculumului vizeaza competentele ce trebuie formate si dezvoltate in
procesul de formare profesionald. Acestea vor fi formate prin organizarea eficienta a procesului de
instruire, care are la baza metodologia traditionala si contemporana de instruire a viitoriilor specialisti
si respectarea celor doua conditii majore.

- 1 Organizarea activitdtilor. Pentru buna organizare a procesului didactic, ambii
participanti necesitd organizarea eficienta a activitatilor. De modul cum sunt prezentate acestea,
depinde in mare masurd nivelul de formare a competentelor. in aceastd ordine de idei, in procesul de
organizare al activitatilor se vor asigura: conditii optime pentru buna colaborare dintre elev si
profesor; un set de procese care duc la imbunatatirea relatiilor dintre parti; un nivel activ de implicare
al partilor, actionand in baza unor reguli si actiuni prestabilite.

2. Selectarea adecvata a strategiilor de invdtare.

Metodologia didactica va fi stabilita de profesor in functie de:

e Competentele curriculare,

e Formele de organizare,

e Continutul de instruire,

e Mijloacele utilizate,

e Timpul de invdtare,

e Experienta si factorii de personalitate profesorului,

e Particularitdtile psihologice individuale ale elevilor si ale clasei.

Implementarea eficientda a Curriculumului, presupune o reconsiderare a metodologiei
didactice, accentul fiind pus, in mare parte, pe valorificarea metodelor formative, activ —
participative.

Tehnologia proiectarii/ desfasurarii procesului didactic se va realiza in bazd cadrului de
gandire si invatare ERR (evocare-realizarea sensului-reflectie), construit dupa premiza: ceea ce stim
determind ceea ce putem invdta. Proiectarea demersului didactic Tn cheia gandirii critice, e
promovata in numeroasele activitdti si in literatura centrului educational Pro Didactica. Modelul
ERRE este un cadru integrat, care il incurajeaza pe profesor sa caute modalitati de a-i stimula pe
elevi sa invete activ si de a le forma si dezvolta gandirea critica lui Tn sase pasi pentru
constientizarea unui model propriu de invdtare. Argumentul pentru o astfel de forma este
determinat de faptul cd, desi cadrul de gandire si invatare EER este aplicat de profesori in
proiectarea activitatii didactice, a contribuit la sporirea calitatii procesului de invatare.

in asa fel, etapele ERRE au fost suplimentate cu 6 pasi exprimati in sarcini propus
Elevul care studiaza in baza metodologiei propuse isi contureaza un stil propriu de Tnvatare ce
il ajuta sa atinga noi performante, el devenind coparticipant al propriei instruiri si educatii.



X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Cadrul didactic va orienta demersul didactic spre evaluarea de competente, utilizand ca
instrumente, diverse strategii de evaluare. Respectiv, va practica o evaluare criteriala, aplicand pentru
aprecierea cunostintelor elevilor, in special, in cazul unor activitati(practice) relevante, criterii sau
rubrici/ grile de specificatie. Eficienta procesului va creste daca va fi implicat si elevul (prin elaborarea
de criterii si indicatori), daca va fi creat un cadru adecvat dezvoltarii capacitatii de autoevaluare si
interevaluare.

Axarea procesului de Tnvatare-predare-evaluare pe competente, presupune efectuarea evaluarii pe
parcursul intregului proces de instruire. Evaluarea continua va fi structurata in

evaluari formative si evaludri sumative (finale) ce tin de interpretarea creativa a informatiilor si de

capacitatea de a rezolva situatiile de problema.

Activitatile de evaluare vor fi orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui feedback
continuu, fapt ce va permite Tmbunatatirea procesului de invdtare, stimularea autoevaluarii si a
evaluarii reciproce, evidentierea succeselor, implementarea evaluarii selective sau individuale.

Pentru eficientizarea proceselor de evaluare, cadrul didactic in prealabil va aduce la cunostinta
elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare (bareme/grile/criterii de notare) si conditiile de
realizare a fiecarei evaluari.

Evaluarea curentd/formativa se va realiza prin diverse modalitati: observarea comportamentului
elevului, analiza rezultatelor activitatii elevului, discutia/conversatia, prezentarea proiectelor
individuale de activitate. Prin evaluarea curentd/formativd, cadrele didactice informeaza elevul
despre nivelul de performanta si il motiveaza sa se implice in dobandirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativa se realizeaza la finele modulului in baza simularii in atelier a unei situatii de
problemd din contexte profesionale variate, care solicita elevului demonstrarea competentei
profesionale. Cadrele didactice vor elabora sarcini, prin care vor orienta comportamentul profesional
al elevului spre demonstrarea sistemului de cunostinte si abilitati. Tn acest scop, vor fi clar stabiliti
indicatorii si descriptorii de performanta ai procesului si produsului realizat de catre elev.

Pentru a realiza o evaluare cat mai completd a rezultatelor invatarii, este necesar sa se aiba in
vedere, mai ales, evaluarea formativa continua, evaluarea nu numai a produselor activitatii si invatarii
elevilor, dar si a proceselor de invatare, si a competentelor dobandite, a atitudinilor dezvoltate,
precum si a progresului elevilor. Se recomanda utilizarea urmatoarelor metode si instrumente: tema
de lucru (in clasa, acasa, in laborator), proiectul, portofoliul, investigatia de grup, diagrama Venn,
generalizarea categoriala, etc. Se vor selecta/ elabora materiale corespunzatoare: continuturi, fise de
lucru, sarcini de activitate. Evaluarea este implicita demersului pedagogic permitand profesorului si
elevului sa cunoasca nivelul de achizitionare al competentelor si cunostintelor, sa identifice lacunele si
cauzele lor, sa faca remedierile care se impun in vederea reglarii procesului de invatare-evaluare.

Xl. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studiu

Cerinte minime fata de salile de curs: tabla scolara, proiector multimedia si ecran.
Optional: tabla interactiva, conexiune la internet.,este necesar dotarea cabinetului de PA, DSP
sec.Botanica pentru desfasurarea lectiilor practice.



XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

. Locul in care poate fi Numarul de
r.
. Denumirea resursei consultatd/ accesata/ exemplare
crt.
procurata resursa disponibile

1. Pompiliu Balulescu si lonel Craciun..,,Agenda Biblioteca nationala -

pompierului”, editura tehnica Bucuresti 1993. www.bnrm.md

P.Baulescu si V. Macris.”Prevenirea incendiilor” Biblioteca UTM, 1

editia a ll-a, editura tehnica Bucuresti 1979 Biblioteca Colegiului

de Ecologie.

V. Benescu s.a. Tehnica si tactica interventiilor. Vol. Biblioteca UTM -

3 Academia de Politie "Alexandru loan Cuza”

Facultatea de Pompieri 1998.

Tactica. Stingerea incendiilor. Ed. Chisindu 2012. Biblioteca UTM -

Internet

Toader Butincu. Masini si utilaje de stingere a | Biblioteca nationala -

incendiilor. Vol.4 Ministerul de Interne al Romaniei, www.bnrm.md 1

Comandamentul Trupelor de Pompieri, Bucuresti si a Col.Ecol.

1992

M.A.l.Ispectoratul General pentru Situatii de Internet -

Urgenta.”Buletinul pompierului nr.2-2006;anul XII

2/2014 serie noua”Ediitura

M.A.l.Bucuresti,2006.,2014

www.dse.md -

www.pompierul.ro Internet



http://www.pompierul.ro/
http://www.dse.md/
http://www.bnrm.md/
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